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SEOYON E-HWA AUTOMOTIVE SLOVAKIA s.r.0.

1. Predstavenie spolonosti

Vyro¢na sprava
za rok 2020

SEOYON E-HWA CO., LTD KOREA (skupina) vznikla v aprili 1972. Prvé vyrobné
pobocky otvorila skupina koncom devitdesiatych rokov v Turecku a Indii. Neskor
pribudli Cina, Slovensko, USA, Rusko a Brazilia. V roku 2016 doslo k vytvoreniu
holdingovej spolo¢nosti SEOYON Co. Ltd.. Jednou z podskupin je automotive divizia
SEOYON E-HWA CO., LTD. V sucasnosti ma skupina SEOYON vo svete 75 zavodov.

Celosvetovo zamestnava viac ako Sestnast'tisic 'udi. Materska spolo¢nost’ ma sidlo v

Koérei, Cine a Indii vlastné vyskumno-vyvojové pracoviska, kde spolu zamestnava 380

inzinierov. Ich pocet sa na konci roka 2010 rozsiril o slovenskd vyskumnu vyvojovi

pobocku.

Prehl'ad aktivit SEOYON Co. Ltd:

I General Status

<> SEOYON

Sales

(Consolidated. 2018FY.)

Employees

LR

(Including Overseas, 2018.)

Plant, Office,
R&D Office

(Plant : 68 / R&D Office : 12)

Eﬂ Plant & Office

Plant(EA)

Domestic

25

Overseas

43

Total

68

5 R&D Office

R&D Office(EA)

Domestic

7

Overseas

5

Total

12

y 4
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History SEOYON

Foundation : 7-972 4, 21, 7 Holding Company, 5Affi|iate, 48 Subsidiary

1972 1978 1987 1994 1997 2007 2014

(el ( (el J ( (el (el J ( (el e 0 e >

SEOYON E-HWA SEOYON SEOYON
ELECTRONICS  TOPMETAL

SEOYON INTECH SEOYON CNF SEOYON

SEOYON
AUTOVISION

2 I -
SEOYON E-HWA SEOYON TOPMETAL SEOYON CNF
Ulsan Plant Incheon Plant Ulsan Plant

SEOYON R&D CENTER
SEOYON $-F SEOYON INTECH
ELECTRONICS g IksanPlant
Suwon Plant

I Growth of Seoyon

Unit : Billion USD

b 2.6 s

25
20
25,

1.5

1.0

0.5

0.0
=13 1972 1985 1995 2000 2005 2010 2012 2015 2016 2017 2018
Sales 0.00008 0.008 0.1 0.26 0.54 1.22 2.01 284 295 2.70 2.64
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SEOYON Group — Plants and R&D (KOREA) 8 SEOYON

f Korea map of ﬁ &
25 7

SEQYON Holding Company

R&D Center
Asan Fent SEOYON
UlsanPlant
SEOYONE-HWA
HaQ Seoul
Dooseo Plant Ulsan
Gwangju Plant Gwangju
Gyeongju Plant Gyeongju
Hapdeok Plant Dangjin
Soonseong Plant Dangjin
SEQYON AUTQVISION
Gimcheon Plant Gimcheon
Seosan Plant Seosan
SEOYONINDUSTRY Dooseo Plant Ulsan
R&D Center *Anyang
Suwonplant/H.Q Suwon
SEOYON ELECTRONICS
Cheonan Plant Cheonan
Magnesium Plant Ansan
UCHANGPRECISION Ansan Plant Ansan DYON E-HWA
SHINCHANG CONNECTOR Cheonan Plant Cheonan
HQ +Incheon
SEOQYON TOPMETAL
Geomdan pPlant(Press mold) Incheon < R&D |ocations
UlsanPlant /H.Q *Ulsan
SEQYONCNF
Asan Plant Asan SEOYONE-HWA *R&DCenter Anyang, Asan
H.Q slksan SEOYONELECTRONICS ~ =R&DCenter Anyang, Suwon
SEQYONINTECH Iksan Plant lksan SEOYON TOPMETAL *R&DCenter Incheon
Gwangju Plant Gwangju ~ SEOYONCNF *R&DCenter Ulsan
JISAN SOFT Ha Seoul SEOYON INTECH *R&DCenter lksan

. 4¥ 4

SEOYON Group — Plants and R&D (GLOBAL) ,3 SEOYON

o

%™ Global map of
| EUROPE <EOVON
+ Seoyon Europe Corporation
= Assan Hanil Otomotiv Sanayi Ve Ticaret A.S.
= Seoyon Cnft Otomotiv San. Ve Tic. Ltd. Sti & &
= Tsi Aviation Seats
» Seoyon E-Hwa Automotive Slovakia S RO. 43 5

I U SA ~ Seoyon E-Hwa Autometive Poland Sp. Z 0.0.
) ) + Seoyon Electronies Poland Sp. Z 0.0. I
* Seoyon A - Seoyon E-Hwa Automotive Czech S.RO. CHINA
- Seoyon E-Hwa Interior Systems Alabama, L.L.C. 3
. . Seoyu‘ lectronics Germany Office - Séoyon China Co., Ltd.
- Seoyon E-Hwa Interior Systems Georgia Inc.
+ Seoyon E-Hwa Mfg \t & « Beijing Hainachuan Seoyon Automotive Trim Co., Ltd. / R&D
- Tsi Seats ' A ' + Jiangsu Seoyon E-Hwa Automotive Parts Co., Ltd. / R&D
v‘ - Liaoning Seoyon E-Hwa Automotive Parts Co., Ltd.
I M Ex I c o o - « Zhejiang Hanil Limin Automotive Co., Ltd.
+ Seoyon E-Hwa Automotive Mexico S. De RA4DSIC.Y. I IN DIA + Jiangsu Hanil Jintech Painting Co., Ltd.
- Seoyon Electronics Mexico, S. De R L De €. g + Baic Hanil (Cangzhou) Automotive Trim Co., Ltd.
- Seoyon Topmetal Mexico v Py i Privata Limitad - Baic Hanil (Chongging) Automofive Trim Co., Ltd.
= Seoyon E-Hwa Automotive India Private Limited./ R&D -
s B o o + Suzhou Seoyon Electronics. / R&D
» Seoyon E-Hwa Automotive Chennai Private Limited
7’ « Pinstar Private Limited = Suzhou Seoyon Plastics Co., Ltd.

- Seoyon E-Hwa Automotive Anantapur Private Limited _ - Suzhou Guichang Precision Die Casting Co., Ltd
I B RAZ I L » Seoyon Electronics India Private Limited + Guizhou Huachang Automobile Electrics Co_, Ltd.

+ Jiaxing Huachang Automotive Components Co.,Ltd.

= Seoyon E-Hwa Fabricacao de Sistema Interior Automotivo Brasil  Huanghe Seoyon Top Metal

- Seoyon Intech Fabricacao De Sistema Interior Automotivo Brasil Ltda  Chongging Haniseat Co._Ltd.

+ Jiangsu Seoyon Intech Auto Interior Co.,Ltd




'

Vyro¢na sprava
za rok 2020

SEOYON E-HWA AUTOMOTIVE SLOVAKIA s.r.o

<> SEOYON

Electronic Parts
The only company in Korea that applies total smart key system technology
in expanding into the electronic industry to enhance the driver's safety

+> SEOYON ELECTRONICS
and convenience.

Steering Column
Switch Module Lock Units

&i8 O QQ

Passive Entry Stop&snan
8Passive Start Power Transfer

&I
g e
Integrated Memory  Shift By Wire

Interior & Exterior Parts
5 SEOVON E-HWA  The 9lobal automotive company that products and supplies interior and
exterior parts of automobile, such as door trims, bumpers, seats and more, worldwide.
Steering Column Luw vdlag!

;EJ

=
-

Door Trim Package tray
Intstrument panel
Integrated Body
Control Unit Seat System
Power Window Center Console
Panel

Console
Lift Switch

*u. JUA

m d Headrest Heated Seat pad \ :
seat pad
P Excavator Newe;Jro Mil-wd seat  Prestige seat
seal

seat

Plastic mold Cabin ass'y Headlight bezel ass'y
Seat & Seat Pad Parts
The company that produces seats for commercial vehicles such as buses

> SEDVON INTECH
and heavy equipment.
The company that specialized in urethane foaming, which produces automotive

Stamping die
Mold & Exterior Parts ETC,
The company that produces various automobile body stamping die,
plastic mold and exterior parts for heavy equipment.
i O SEOYON CNF
seat foam pads and headrests for the protection and comport of the passengers.

> SEOYON TOPMETAL
<> SEOYON AUTOVISION  The company that dreams of new growth through the production of
headlight bezel and door trims.

> SEOYON

I SEOYON Group — Global Customer

¥ Global Customer of
SEOYON

CHINA
Slovakia =
@ cood Polana @ & (L @
‘A n;:n/nm 4 o (\1;‘/ &;}j e (;,_\’
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IEUROPE"‘* ¥
W i

@

» |KOREA
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Prehl’ad aktivit SEOYON E-HWA Co. Ltd:

| SEOYON E-HWA — Products > SEOYON

Interlor Parts . Exterior Parts

Door Trim Bumper Cowl Top
7,
Crash Pad Head Liner Insulation Dash Panel Isolation Pad
— e
Back Panel Molding Wheel Cover
Floor Carpet Console Pillar Item %
DOOR TRIM 40%
BUMPER 14%
‘ T = SEAT 8%
L i CONSOLE 6%
T — SUB KD 1%
Other 21%
Covering Shelf
Luggage Side Trim (Package Tray)
y 4

Spolo¢nost SEOYON E-HWA AUTOMOTIVE SLOVAKIA, s.r.o. (dalej len
Spolo¢nost’) bola zalozend materskou spolocnostou SEOYON E-HWA CO., LTD,
Korejska republika so 100% ucast'ou, 4. augusta 2005 a do obchodného registra bola
zapisana 1. oktébra 2005, za ucelom dodavok pre skupinu HYUNDAI & KIA
predstavovant spolo¢nost'ami Kia Slovakia s.r.0., Hyundai Motor Manufacturing Czech,

s.r.o. a Mobis Slovakia s.r.o.. Aktivity Spolo¢nosti izko suvisia s ¢innostami tychto
zakaznikov.
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Prehl’'ad zakaznikov Spolo¢nosti:
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Spolo¢nost’ dina 8. marca 2016 zmenila obchodné meno na SEOYON E-HWA
AUTOMOTIVE SLOVAKIA s.r.o. z pébvodného HANIL E-HWA AUTOMOTIVE
SLOVAKIA s.r.o., adna 28.6.2017 zmenila sidlo spolo¢nosti na Robotnicka 1, 017 01
Povazska Bystrica z povodného Areal ZTS 924, 018 41 Dubnica nad Vahom. Hlavnym
predmetom ¢innosti je vyroba interiérovych dielov a kobercovych systémov pre

automobilovy priemysel. Vyroba bola spustena v decembri 2006.
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2. Zakladné Udaje o spolocnosti:

Obchodné meno:  SEOYON E-HWA AUTOMOTIVE SLOVAKIA s.r.0. .
Pravna forma: spolo¢nost’ s ru¢enym obmedzenim

Zakladné imanie: 40 203 646 EUR

Sidlo spolocnosti:  Robotnicka 1, 017 01 Povazska Bystrica

Datum zaloZenia: 4. augusta 2005

Datum vzniku: 1. oktdbra 2005
1CO: 36 347 884

DIC: 2022065221
Kona

tel’ (CEO): Jong Myung Kim
Web: www.seoyoneh.sk

Spolo¢nost SEOYON E-HWA AUTOMOTIVE SLOVAKIA s.r.0. je zapisna v obchodnom
registri Okresného sudu Trencin, oddiel s.r.o., vlozka 16046/R.
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3. Historia spolonosti

V roku 2006 bola spustena produkcia modelu Kia Ceed 5-dverova verzia.

Rok 2007 bol charakterizovany zavadzanim vyroby modelov Kia Ceed verzia Wagoon
a 3- dverova verzia; a nové vozidlo Kia Sportage. S investicnou fazou suviselo
nastavovanie strojov, skusSanie materidlov, ktoré¢ sa podpisalo pod zvySenu spotrebu
priameho materialu nad normu.

1. januara 2007 sa spolo¢nost’ zlucila so spolo¢nostou Hanil E-Hwa Slovakia, s.r.o.,
ktora ekonomicky tvorila so spolo¢nostou HANIL E-HWA AUTOMOTIVE
SLOVAKIA s.r.0. jeden celok. Spolo¢nost’ prevzala vSetky prava a povinnosti Hanil E-
Hwa Slovakia, s.r.o.

V prvej polovici 2008 prebehla tspesna certifikacia na spiianie kritérii podla noriem
ISO/TS 16949 a STN EN ISO 14001. Spolo¢nost HANIL E-HWA AUTOMOTIVE
SLOVAKIAS.r.0.

V roku 2008 bolo obstarané mnoZstvo meracich pristrojov testovacieho laboratoria,
ktoré bolo dané do prevadzky v zavode Povazska Bystrica v roku 2009. V roku 2008 sa
zacalo budovat’ europske R&D centrum a to zakupenim designérskeho softwaru
CATIA. Europske R&D centrum, Nemecko bolo spustené v roku 2010.

V roku 2009 sa zacala uplatnovat’ v spolo¢nosti metodika Six Sigma.
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V roku 2010 sa spolo¢nost’ stala ocenenym finaliston v sit'azi Narodnd cena SR za
kvalitu. V tomto roku sa zacalo s aplikdciou EFQM. Dosiahlo sa tieZ niekolko
vyznamnych zédkaznickych oceneni ako je napr. 5 STAR (ocenenie Hyundai — Motor
Group pre najlepsich dodavatelov) a ziskanie novych zékaznikov ako VW a AUDI.
Rok 2011 je spojeny so Startom sériovej vyroby pre spolo¢nost’ VW model VW UP!
AVW GOLF, HYUNDAI CZ model ix 35 a budovanim dcérskej spolo¢nosti
v Hnojniku HANIL E-HWA AUTOMOTIVE CZECH, s.r.o., Ceska republika.

V roku 2012 sa spolo¢nost’ rozrastla o d’alSiu dcésku spolo¢nost SEOYON E-HWA
AUTOMOTIVE POLAND Sp. Z.0.0. v Ustroni, Pol'ska republika

Spolo¢nost’ bola v roku 2013 uspesne certifikovana na OHSAS 18001:2007 ¢o sved¢i
0 usili spolo¢nosti zabezpecit’ pre svojich zamestnancov bezpecné pracovné prostredie.
V roku 2014 ziskala spolo¢nost’ ISO 27001:2013. V tom istom roku sa stala vitazom
Néarodnej ceny SR za kvalitu v kategdrii Al a Najlepsim dodavatel'om za rok 2014,

V roku 2015 spustenie nového projektu AUDI A4 a QLE (KMS), ziskanie titulu
GRAND 5 STAR

Rok 2016 spolo¢nost’ ziskala certifikat R4E ako jedinej firme na Slovensku vramci
AUTOMOTIVE a zéaroven bol Startom masovej vyroby pre kupé AUDI AS, VW
Crafter, PDE (model i30).

Rok 2017 ziskanie certikatu od CCC (China Compulsory Certification) vzt'ahujici sa
tak na dovazené, ako aj na ¢inske vyrobky

Vo februari 2017 spolo¢nost’ navstivil predseda vlady Slovenskej republiky (R.Fico)
Diia 28.6.2017 zmena sidla spoloénosti z Areal ZTS 924 v Dubnici nad Vahom na
Robotnicka 1, v Povazskej Bystrici

2.5.2018 bola spustena vyroba pre projekt CD 5DR (3. generacia)

20.8.2018 zaciatok vyroby projektu CD WGN

Dnia 15. novembra 2018 sa zacali vyrabat’ vozidla pod nazvom projektu: CD SB
22.3.2019 zaciatok vyroby projektu CD CUB

Dna 30.11.2019 sa zacali vyrabat’ vozidla CD PHEV, MHEV

1.3.2020 spustenie projektu Ose EV (Hyundai Kona)

Diia 15. novembra 2020 zaciatok vyroby CD PT

15.7.2021 zaciatok vyroby CD PE

Dnia 25.10.2021 zaciatok vyroby projektu L460 (JAGUAR LANDROVER)

1.11.2021 zaciatok vyroby NQS5e (nastupca projektu QLE)
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4. Portfolio spolocnosti

Celosvetové portfolio spolocnosti:

BUSSINESS SCOPE

Product Share

Door Trim

W Console
43% W P/Tray(C/Shelf)

W Head Lining

W Floor Carpet

W Other sales

PRODUCTS- INTERIOR PARTS

L

Door Trim Console Seat Head Liner Pillar

Crash Pad A -

Floor Carpet

Luggage Side Trim

11
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PRODUCTS- EXTERIOR & OTHERS

i —

Cowl Top Insulation Dash Panel Isolation Pad Luggage Mat

Bumper

Europske vyrobné portfolio

W\ Kia Sportage ki

W ' (Production volume: 230 000 cars/year ) SOF: 2.11.2015

FLOOR CONSOLE

CARGO SCREEN TIGATE LWR

s‘-

COVER-COWL TOP

FRICTR/RR PLR

LUGG SIDE

A g

FRT & RR DOOR TRIMM

12
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_III._Productlon Item Status yn f‘of’y -

@ Kla Ceed 5 DR 3th Generation (Production volume: 60 000 cars/year) SOP: 2.5.2018

CTR PLR UPR T/GATE FRAME UPR

RR PLR CTR PLR LWR FRT PLR UPR T/GATE FRAME SIDE

COVER-COWL TOP COVER QDR
9

T/GATE TRIM COVER DELTA
C-SHELF SIDE

C- SHELF CTR
WHEEL HOUSE

\

DOOR SCUFF

LUGGAGE
TRAY / MAT

BUMPER SIDE

|

LUGGAGE SIDE

GUARI? MUD RR

‘GUARD MUR FF
iy %

FRT & RR DOOR TRIM

COWL SIDE  UNDER COVER DOOR SCUFF FR

> SEOYON E-HWA

_III.froductlon Item Status " foryou

@ Kla Ceed WG N 3th Generation (Production volume: 42 000 cars/year ) SOP: 15.8.2018

LUGGAGE SIDE

T/GATE FRAME SIDE/ UPR T/GATE TRIM

BUMPER SIDE UNDER

| 4

13
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III. Production Item Status

for you

@ Kia Ceed PRO Ceed (Production volume:16,000 cars/year), SOP:15.11.2018(expected)

TALIGATE UPR/ SIDE RR PILLAR
—

CTR PILLAR UPR

LUGGAGA TRAY TAILGATE FRT PILLAR

FR WHEEL GUARD
‘ ' A’
«—) S

'

DELTA COVER

TRANSVERSE BUMPER SIDE UNDER

RR D/TRIM
FR MUD GUARD
LUGGAGE SIDE ®
RR MUD GUARD A STEP PLATE
l ‘ — )

> SEOYON E-HWA

III. Production Item Status for you

— -
.
@ K_la Ceed C l ‘/ (Production volume: 28600 cars/year, from 2020 —100 000) SOP: 08/2019

TIGATE TRIM C/SHELF CTR LUGGAGE SIDE, LH/RH FRT/RR DOOR TRIM FRT WHEEL GUARD

<> SEOYON E-HWA

14
V4
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E 2rayv

SYNerc

W\ Hyundai i30  foryou

e ' (Production volume: 101 500 cars/year ) SOf’: 15.12.2016

LUGGAGE SIDE

RESERVE TANK

<

W\ VW Up! " for you

roduction volume: cars/year -: 1.8.2011
‘ ’(P duct 1 60 000 /year) SOP

SPEAKER BRACKET

15
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\\ 3 for you
5 'VW Golf (7th Generation)

(Production volume: 60 000 cars/year) SOP: 1.8.2012

\,> Audi A4, Audi A5 e o0
Forward Sourcing Package Tray and S/Linning

SOP A4: 13. 4. 2015
SOP AS: 18. 4. 2016

""‘h

PACKAGE TRAY and S/LINNING

Audi A4 Audi A5

16
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W\ VW Crafter for you

2 ' (Production volume: 98 000 cars/year ) SOP: 25.8.2016

FRT DOOR TRIM

for you

X391 — JAGUAR — New XJ -
=1

X393 — JAGUAR - J-Pace (Large crossover SUV) c

L460 - LAND ROVER RANGE ROVER 5" Generation

L461 ~ LAND ROVER RANGE ROVER SPORT 3 Generation Y

[

L392 - LAND ROVER — New SUV Crossover

Platform MLA
Project Name X391 L460 | 1392 L461 X393
Forecast — Volume Total Life Cycle (cars) 194,000 448,000 201,000 552,000 430,000
Forecast- Peak Weekly Line Rate JPH (cars) 850 1,600 765 2,000 1,685
Forecast- Peak Annual Volumes 33,000 75,000 34,000 86,000 74,000
Primary Assumption Assembly Location(s) Nitra Solihull Nitra Solihull Nitra
Job #1 Date (SOP) On hold 24.05.2021 On hold 10.1.2022 On hold

%> SEOYON E-HWA

17
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5. Zamestnanost’

Riadenie l'udskych zdrojov je strategicky vyznamnou oblast'ou riadenia spoloc¢nosti, ktora
sa zameriava na vSetko, ¢o sa tyka zamestnancov v pracovnom procese. Strategicke ciele,
zamery a potreby spolo¢nosti udavaju smer pre planovanie v oblasti P'udskych zdrojov.
Snahou spolo¢nosti je rovnost’ prilezitosti pre vSetkych zamestnancov spolo¢nosti, ktora
Uzko savisi s podporou a rozvojom zru¢nosti, schopnosti a znalosti. Ciel'om vzdelavania
je zvySovat kvalifikaciu zamestnancov a ich potencial, naucit’ potrebnym zru¢nostiam,

vedomostiam, ktoré suvisia s ich pracovnou népliiou, zodpovednost'ou a kompetenciami.

Spolo¢nost’ mala v roku 2020 priemerny prepocitany stav zamestnancov 580, ¢o
predstavuje pokles 0 39 zamestnancov v porovnani s rokom 2019. Pokles bol spésobeny
celosvetovou pandémiou COVID-19, v dbsledku ktorej celosvetovy trh zaznamenal
pokles dopytu na vozidla, ateda aj vyroby. Spolo¢nost’ zoptimalizovala stav
zamestnancov vzhladom vysSie uvedené. Spoloc¢nost’ si uvedomuje dolezitost’
o starostlivost’ svojich zamestnancov, apreto svojim zamestnancom vytvara dobré
pracovné podmienky, motivujici socialny program, team-buildingové aktivity
a podujatia pre rodinnych prislusnikov zamestnancov, z ktorych najvyznamnejsi je

FAMILY DAY, Mikulas pre deti ¢i Dei otvorenych dveri.

6. Vyskum a vyvoj

Navrh novych vyrobkov pre zdkaznika HMMC/ KMS a ich vyvoj sa uskuto¢nuje
prostrednictvom nasej materskej spolocnosti SEOYON E-HWA CO., LTD, Korea.
Zastupcovia naSej spolocnosti sa ztcastiuju Skoliacich pobytov v materskej spolo¢nosti
Vo vyvojovej faze vyrobku a nasledne sktsania foriem. Tychto Skoleni sa zacastiiuju
najma zastupcovia Quality a Development oddelenia. Navrh a vyvoj vyrobkov zakaznika
VW a Audi sa uskuto¢niuje v nasej spolocnosti v spolupraci s R&D centrom s vysunutym
pracoviskom v Nemecku. Vyvoj vyrobkov je riadeny TFT timom zostavenym pre
konkrétny projekt. Uz pocas vyvojovej fazy sa Spolo¢nost’, v spolupraci so zékaznikmi,
snazi prichadzat’ s ndvrhmi veducimi K zlepSeniu vyrobku na zéklade poziadaviek

zakaznika. Na zéklade potrieb naSho zdkaznika sa snazime vyvijat’ vyrobky a poskytovat’
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sluzby k jeho plnej spokojnosti. Pri vyvoji a rozvoji vyrobkov nasa spolo¢nost’ vyuziva

najmodernejsie technoldgie a zariadenia pouzivané v automobilovom priemysle.

7. Partnerstva

Vieme, Ze vSetko, ¢o sme dosiahli a dosahujeme, je vysledkom schopnosti, integrity a
oddanosti naSich zamestnancov. Neustale sa snazime byt’ lepSim partnerom s pohl'adom
do buducnosti a ciel'om byt vzdy lepsi ako konkurencia.

Spolo¢nost’ sa snazi vybudovat’ strategické vztahy s vybranymi partnermi, pocntc
previazanym planovanim, cez pouzivané metddy, manazérsku kultiru, technologiu,
systtmy az po reportingy. Partnerskd spoluprdca ma mnoho podob: hodnotenie
zakaznika/dodavatela, pravidelné audity, stretnutia u zdkaznika/dodévatela ¢i formou
neformalnych stretnuti. Na§ rastovy potencial teda neustale rozSirujeme rozvijanim

nasich strategickych partnerstiev.

8. Vplyv na Zivotné prostredie

Spolo¢nost SEOYON E-HWA AUTOMOTIVE SLOVAKIA s.r.o. je zodpovednou
spolo¢nostou voci Zivotnému prostrediu a zaroven si je vedoma vplyvu svojej ¢innosti
na Zivotné prostredie. Systém environmentalneho manazérstva povazuje vedenie
spolo¢nosti za neoddelitelnt stcast’ systému manazérstva spolocnosti.Vzhl'adom na
skuto¢nost’, Ze uz v prvej polovici roku 2008 prebehla v spolo¢nosti uspesna certifikacia
na spiiianie kritérii podl'a noriem ISO/TS 16949 a STN EN ISO 14001, si spolognost’
stanovuje dlhodobe a kratkodobé ciele environmentalnej politiky, mé vytvoreny register
environmentalnych aspektov a vplyvov. V snahe zachovat' trvaly rozvoj spolo¢nosti
presadzuje zasadu znizovat’ nepriaznivé ucinky a prijimanie preventivnych opatreni pred

rieSenim havarijnych situécii a nasledkov trvalého poskodenia Zivotného prostredia.

Hoci sa nakladanie sodpadmi riadi platnou pravnou Upravou, ma spolo¢nost
rozpracované principy politiky do dlhodobych a kratkodobych cielov, ktoré st
nepretrzite monitorované a vyhodnocované. Vedenie spolo¢nosti ocakdva od kazdého
zamestnanca spolo¢nosti jeho plnt angazovanost’ v ramci jeho pdsobnosti pre dosiahnutie

pricipov, zésad a postupov v sulade so systémom environmentalneho manazérstva
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spolo¢nosti. Od roku 2014 sa zintenzivnil systém rozvoja povedomia o vplyvoch
spolocnosti na zivotné prostredie a spolo¢nost’ sa tiez sustredila na vizudlny manazment
zamerany na zivotné prostredie. Ako prostriedok na rozvoj povedomia vyuzila
spolo¢nost interné komunikaéné kanaly a to prostrednictvom pravidelného informovania
na informa¢nom boarde, v rubrike v internom ¢asopise Insight SEOYON SLOVAKIA,

nastenkami, sociélnej siete Facebook a pod.

Jednym z indikatorov environmentalneho spravania sa je aj meranie nebezpe¢ného
odpadu. Objem odpadov Uzko suvisi s objemom vyroby. Spolo¢nost’ produkuje aj
nebezpeény odpad, ktory tvoria obaly z &istiacich sprejov a maziv. Zial’ zatial’ neexistuje

moznost’ nahradenia tychto latok za bezpecny odpad.

Consumption of spray qty comparison 2019-2020
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V roku 2020 sa spotreba sprejov kontinualne zniZovala, ¢o predstavovalo v porovnani

s minulym rokom zniZenie az 0 80 %. Boli prijaté napravné opatrenia na znizovanie
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spotreby farieb a sprejov pre novy Model CD, pri ktorom sa eliminovalo pouZivanie
sprejov. Na aplikaciu farby bol urceny jeden zodpovedny pracovnik a k procesu na
vstrekolisoch bol prizvany S$pecialista z Kdreje, ako technologickd podpora pre
nastavovanie parametrov. Od marca 2020 sa vzhl'adom na kvalitativne pozadavky
pouzivanie farby obmedzilo len na nevyhnutné aplikovanie. S tymito opatreniami sa
Spolo¢nosti podarilo znizit mnozstvo NO na vyrobené vozidlo priblizne o 53% oproti
minulému roku. Tento ciel mé& priamy vplyv na znizenie alebo obmedzenie
environmentalnej zataze zivotného prostredia dosledkom emisii. Znizovanie mnozstva
VOC (,,Volatile organic compaunds*) a TOC (,,Total organic carbon®).

Vzhl'adom na to, Ze Spolo¢nost’ zakUpila elektrostatické filtra¢né zariadenie, pri ktorom
sa potvrdil predpoklad, Ze odpad suvisiaci s hydraulickym olejom sa ponizi, ¢im sa ponizi
environmentalna zat'az a s tym spojené néklady. Z grafu a jeho priebehu mézeme vidiet,
7ze mnozstvo vyvezenych absorbentov zneéistenych Skodlivinami a mnoZzstvo
odpadového hydraulického oleja oproti predchadzajucemu roku Kleslo. Stroje a
zariadenia sa snazi Spolo¢nost’ postupne zrevitalizovat’, diely na vstrekolisoch vymienat’

za nové¢, aby sme eliminovali neziaduce tniky.

1.8
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Odpad z plastov z procesu v porovnani s rokom 2019 doslo k poklesu o 33%. Tento

pozitivny vysledok je zapric¢ineny stabiliziciou procesu a kvality vyroby na Fomovacej

linke - plnenia ciela PPM v procese formovacej linky. Odpad z plastov a folie

medziro¢ne klesol o 82%, obaly z kartonov — doslo k znizeniu oproti roku 2019 o cca

41%. Objem vzniknutého odpadu za rok 2020 na jeden vyrobeny carset bol 0,0038707

ton, ¢o predstavuje pokles oproti minulému roku o 18%. Tento pozitivny trend

komplexne v odpadovom hospodarstve je vysledkom celoro¢ného sustredenia sa na

stanoveny ciel, v spojitosti so zameranim sa na kvalitu produktov a taktiez

preventivnemu zlepSovaniu stavu strojov.

9. Spolocenska zodpovednost’

Spolo¢nost’ sa zaviazala k sUstavnému zlepSovaniu v oblasti spolocenskej zodpovednosti

firiem a dodrziavaniu siedmich principov podl'a normy ISO 26 000. Dodrziavanie a

podporovanie I'udskych prav je prioritou spolocnosti, ale aj pri spolupraci s partnermi.

Spolo¢nost’ sa zaviazala k nulovej tolerancii detskej a nuitenej prace a diskriminacie,

reSpektovania prava slobody zdruzovania a kolektivneho vyjednavania. Zlepsovanie
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pracovnych a socialnych podmienok zamestnancov, dbanie na ich vzdelavanie, rozvoj a
bezpecnost’ podl'a principov Politiky bezpecnosti a ochrany zdravia pri préaci. Spolo¢nost’
chrani Zivotné prostredie, prirodné zdroje vyuzivame efektivne, bojuje proti klimatickej
zmene a dodrziavanie principov Environmentalnej politiky. Podnikanie spolo¢nosti je
zalozené na cCestnych obchodnych praktikach, férovej sutazi, zodpovednom politickom
angazovani sa a reSpektovani vlastnickych prav, daiovej transparentnosti, anti-korupcnych
praktikdch a monitoringu dodrziavania principov vyjadrenych v Etickom kddexe pre
zamestnancov, Etickom kodexe pre dodavatel'ov a Mravnom kddexe spolo¢nosti. Oblast’
zodpovednosti voci zdkaznikom spolo¢nosti je zaloZzenda na Cerstnych informacnych
a zmluvnych praktikach, ochrane dat a informacii podl'a principov Politiky informacne;j
bezpecnosti. Produktova zodpovednost’ a bezpecnost’ je stcastou stratégie spolocnosti a je

podporena aj Politikou kvality.

Spolo¢nost’ veri, Ze jej angazovanie sa v oblasti podpory verejnoprospesnych projektov a
komunity je spravne. Podporuje rozne komunitné iniciativy, ktoré rozvijajd spolo¢nost’ a
posiliiuji demokratické a obcianske hodnoty. Manazment spolocenskej zodpovednosti
firiem povazuje vedenie spolo¢nosti za neoddelitelnu sucast’ systému manazérstva
spolo¢nosti. Uvedené principy politiky su rozpracované do cielov, ktoré su pravidelne
monitorované a hodnotené. Vedenie spolo¢nosti o¢akava plnli angaZzovanost’ zamestnancov

Vv ramci ich pracovnej néplne pre dosiahnutie uvedenych ciel'ov a principov tejto politiky.

Spolo¢nost’ realizuje svoje filantropické aktivity prostrednictvom obcianskeho zdruZenia
SEOYON E-HWA obcianske zdruzenie. Primarnymi oblastami podpory je podpora

zdravotne znevyhodnenych oséb, vzdelavanie, kultlra a rozvoj $portu.

Vzhl'adom na pretrvavajucu celosvetova pandémiu v stvislosti s COVID-19 a skuto¢nost’,
ze na Slovensku bol takmer cely rok 2020 vyhlaseny nudzovy stav, s ktorym suvisel aj lock-
down, zékaz vychadzania, organizovania r6znych podujati Spolo¢nost’ nemala dostatok
prilezitosti sa realizovat’ v oblasti filantropie. Napriek tomu, Spolo¢nost’ v roku 2020
vspolupraci  so Zdruzenim Nasa Nemocnica poskytla finanény prispevok
na zakupenie zdravotnickych pristrojov na detska kardiologickl a detska placnu
ambulanciu : ekg pristroj a spirometricky pristroj v Povazskej Bystrici. (vid’ pod’akovanie
nizsie). Spolo¢nost’ taktiez uhradila liecebné pobyty pre rodiny so zdravotnym

znevyhodnenim a podporila aj festival pre milovnikov hor HOROMIL.
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Vdaka SEQYON E-HWA obéianskemu zdruZeniu v spolupraci so ZdruZenim Nasa o Absolvent < -
Zdravotna starostlivost Nemocnica nam bol poskyinuty finanény prispevok v celkovej hodnote 5104 EUR na Vinikou ¢
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Vzhl'adom na pocet zamestnancov, ma Spolo¢nost’ povinnost’ zamestnat’ 19 0so6b so
zdravotnym postihnutim. Z grafu je zrejmé, Ze Spolo¢nost’ zamestnava o 100% viac ako
je legislativne dané a napriek tomu Spolo¢nost nad’alej vyuziva sluzby chranenych

dielni.

Pocet 0s6b so zdravotnym postihnutim 2017-2020
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10. Zhodnotenie roku 2020 a progndza vyvoja pre rok 2021

Koncom roka 2019 boli prvy raz zvrejnené informacie o koronaviruse v Cine. V prvych
mesiacoch roka 2020 sa virus rozsiril takmer vo vSetkych krajinach sveta, vratane
Slovenskej republiky. S istotou uz vieme teraz povedat’, Ze tato situacia mala vyrazny
vplyv aj na ekonomiku Slovenskej republiky (aj vzhl'adom na to, ze diia 15.marca 2020
bol vyhlaseny nidzovy stav, obdobie pandémie) a teda aj na ¢innost’ Spolo¢nosti. V roku
2020 Spoloc¢nost’ predala vyrobky do priblizne 267 tisic dut (KMS) a v roku 2019 do 336
tisic aut (KMS), ¢o predstavuje pokles vyroby o 20%. Pokles bol spdsobeny najma
poklesom objedndvok. Produktové portfolio Spolo¢nosti zostalo takmer totozné.
Vzhl'adom na vysSie uvedené, Spolo¢nost’ predpoklada len mierne zvySeny objem
predaja vSetkych vyrabanych projektov v roku 2021 (a to i napriek tomu, Ze v novembri
bude spustenie nového projektu NQ5e — nastupca KIA Sportage) v porovnani s rokom
2020 azaroven testovanie avyvijanie novych dielov pre nového OEM zéakaznika
JAGUAR LANDROVER (JLR). Spolo¢nost’ planuje vyuzivat priestory v novo-
vybudovanej vyrobnej hale v Cadci s cielom maximalne uspokojit’ svojich zakaznikov,
zlepsit’ logistické toky nasej skupiny a centralizovat’ vyrobu na jednom mieste.
Vzhl'adom na prervavajicu globalnu pandémiu vyhlasenu Svetovou zdravotnickou
organizaciou v suvislosti so Sirenim koronavirusu COVID-19, vedenie Spolo¢nosti
pripravilo finanény rozpocet na rok 2021 na zaklade najlepSieho odhadu a s pouzitim
udajov dostupnych v ¢ase. Vzhl'adom k sucasnej situacii a meniacim sa podmienkam na
trhu, podlieha tento kratkodoby finanény plan moznej neistote. MozZné kratkodobé
vykyvy objednavok bude manazment riadit’ prostrednictvom zavédzania opatreni na
zniZenie nakladov a optimalizaciu petiaznych tokov s cielom dosiahnutia rozpo¢tovaného
hospodarskeho vysledku a plnenia svojich zavézkov voci zamestnancom a obchodnym
partnerom. Spoloc¢nost’ pozorne sleduje situdciu u svojich zdkaznikov a prisposobuje

objem planovanej vyroby ich poziadavkam
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11.  Financnad situdcia Spolocnosti za roky 2019 a 2020
Skratena suvaha individualnej zavierky
Rozdiel % zmena
V tis. EUR 31.12.2020 31.12.2019 20/19 20/19
Spolu majetok 115 306 122 655 -7 349 -6%
DIhodoby hmotny a nehmotny majetok 61338 65 887 -4 548 -7%
Dlhodoby finanény majetok 27 363 16 282 11081 68%
Zasoby 11233 12 517 -1284 -10%
Pohladavky 12 361 23411 -11 050 -47%
Financné ucty 1726 3082 -1356 -44%
Casové rozlidenie 1285 1477 -192 -13%
Rozdiel % zmena

V tis. EUR 31.12.2020 31.12.2019 20/19 20/19
Spolu vlastné imanie a zavazky 115 306 122 655 -7 349 -6%
Zakladné imanie 40 204 29 488 10715 36%
Zakonné rezervné fondy 1539 1413 126 9%
Vysledok hospodarenia minulych rokov 28731 26 333 2 398 9%
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 813 2524 -1711 -68%
Rezervy 475 1257 -782 -62%
Zavazky 23249 37 655 -14 407 -38%
Bankové uvery a vypomoci 20199 23984 -3786 -16%
Casové rozlidenie 97 0 97| 96894%

Investicie vo vyske 1.146 tis. EUR do dlhodobého hmotného a nehmotného majetku boli

vo vacsej miere investované do novej linky pre JLR — feeding system, QLE Al/rest

wrapp'g machine, na nakup vozikov a boxov pre projeky CD PHEV a MHEV.

Dlhodoby finanény majetok je tvoreny 100-percentnymi podielmi v dcérskych
spolo¢nostiach: SEOYON E-Hwa Automotive Czech, s.r.o. a spolo¢nosti SEOYON E-
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HWA AUTOMOTIVE POLAND Sp.z 0.0.. Vroku 2020 Spolo¢nost’ obstarala
rozhodujlce podiely v spolo¢nostiach SUMMIT AUTOTECH Slovakia DCA s.r.o.,
SUMMIT AUTOTECH Slovakia SLD s.r.o., Summit Autotech Poland Sp. z 0.0..

Spolo¢nosti boli obstarané za ucelom stabilizacie dodavatel'ského ret'azca vzhl'adom na

to, Ze spoloc¢nosti boli najvyznamnej$im sub-dodavatel'om mimo skupiny.
Hodnota zasob k 31.12.2020 sa znizila 0 10% z dévodu poklesu objednédvok.

Vzhl'adom na niz§i objem vyroby Dec_2020 (16 697 aut) vs. Dec_2019 (21 324 aut), aj
stav pohladavok poklesol. Avsak v decembri 2019 boli vyfakturované a neuhradené
formy na projekt CD vo vySke 5,7 mil. EUR bez DPH. Pohladavky neobsahuju ziadne

vyznamné pochybné resp. pohl'adavky po splatnosti.

Vysledok hospodéarenia z minulého roku vo vyske 2 524 tis. EUR bol pretactovany na
zakonny rezervny fond, ktorého vyska je 1 539 tis. EUR a nerozdeleny zisk minulych
rokov v celkovej hodnote 28 731 tis. EUR.

Na strane pasiv najvyznamnejsie pohyby boli v raste zakladného imania Spolo¢nosti a to
az 010 715 tis. EUR, ktory suvisel s ndkupom obchodnych podielov spolo¢nosti
SUMMIT AUTOTECH Slovakia DCA s.r.o., SUMMIT AUTOTECH Slovakia SLD
s.r.0., Summit Autotech Poland Sp. z 0.0... Stav bankovych Gverov a vypomoci poklesol
0 16% z dovodu spléacania Gveru. Kratkodobé zavazky z obchodného styku poklesli zo
sumy 33 860 tis EUR v roku 2019 na sumu 20 099 tis. EUR v roku 2020. Tento pokles
je dosledkom znizenej vyroby v Decembri oproti minulému roku. Hodnota rezerv
poklesla az 0 62% z dbvodu poklesu tvorby rezerv na nevycerpané dovolenky —
zamestnaci pocas lockdownu cerpali dovolenky, Spolo¢nost’ netvorila rezervy na

retrospektivne zmeny cien u svojich zakaznikov ¢i dodavatelov.
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Skréatené vysledovka individualnej zavierky
Rozdiel % zmena
V tis. EUR 31.12.2020 31.12.2019 20/19 20/19
Trzby (601-604) 118 245 161 779 -43 534 -27%
Zmeny stavu hotovych vyrobkov -95 632 -726 -115%
Spotreba materidlu a energie 94 067 131 686 -37619 -29%
Sluzby 10 707 15 288 -4 581 -30%
Pridana hodnota 13376 15 436 -2 060 -13%
Osobné naklady sucet (52x) 9 485 10353 -868 -8%
Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 5576 4632 944 20%
Trzby z predaja dlhodobého majetku a materidlu 15212 18 431 -3219 -17%
Zostatkova cena predaného majetku a materialu 13176 16 598 -3422 -21%
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 1573 1620 -47 -3%
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 136 350 -215 -61%
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 1529 3349 -1820 -54%
Vynosy z finan¢nej ¢innosti 315 276 39 14%
Naklady na finanénu ¢innost 747 183 565 309%
Dan z prijmov 284 919 -635 -69%
Vysledok hospodarenia z mimoriadnej ¢innosti 0 0 0 0%
Vysledok hospodarenia za tictovné obdobie 813 2524 -1711 -68%

Pokles trzieb 0 27% v porovnani s rokom 2019 bol sp6sobeny najma poklesom dopytu

po vozidlach v désledku pretrvavajucej pandémie koronavirusu vo svete ina Uzemi

Slovenskej republiky. Naviac v roku 2019 Spolo¢nost’ predala formy na projekt CD

Vv hodnote 11,1 mil. EUR pricom v 2020 iba za 1,3 mil. EUR. Zmena stavu hotovych

vyrobkov poklesla z dovodu nizsej vyroby aj na konci roka 2020.

Spotreba materialu a energii sa znizila az 0 29% (priblizne o rovnaké percento ako je

i pokles trzieb) Né&klady za sluzby poklesli o 30%, ktoré boli spdsobené primarne
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poklesom objemu vyroby a zaroven aj Spoloc¢nost’ aplikovala tzv. COST SAVING
program (Spoloc¢nost’ sa v tomto tzv. krizovom obdobi zamerala na zlepSenie chodu
spolo¢nosti, a hl'adanie uspor na nakladovej stranke Spolo¢nosti, zlepsovanie penazenych

tokov).

Mzdové naklady zaznamenali mierny pokles, a to o 868 tis. EUR, ¢o predstavuje 8% -ny
rozdiel oproti predch&dzajicemu roku spdsobené zniZzenou potrebou pracovnej sily
z dévodu poklesu vyroby u hlavného zakaznika KIA. Napriek nepriaznivej situacii na

trhu, Spolo¢nost’ zvysovala mzdy svojim zamestnancom v priemere o takmer 5%.

Odpisy vzrastli 0 20% najma z dévodu zariadenia strojov pre projekt JLR a pre projekty
CD PHEV, CD MHEV a QLE.

Predaj majetku a materialu bol tvoreny najméa predajom materidlu outsourcingovym

partnerom tzv. TIER2.

Ostatné vynosy boli tvorené najmé prefakturaciou sluzieb na SEOYON POLAND
v suvislosti s vykonavanim laboratérnych testov, trzbami za vyvojové prace pre

spolo¢nost’ JAGUAR, predajom vzoriek do materskej spolo¢nosti.

Vynosy z finan¢énej cinnosti vroku 2019 obsahovali najmé& vynosové Uroky

vvvvv

Vyslednd Cistd marZza vypocitana ako podiel ¢istého zisku na trzbach (vratane trZieb

z predaja materialu) vykézala pokles na 0,61% (2019 = 1,4%).
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12. Navrh na rozdelenie hospodarskeho vysledku za rok 2020

Spolo¢nost’ vykazala za rok 2020 hospodarsky vysledok zisk + 813 tis. EUR, ¢o malo za
nasledok zvysenie vlastného imania spolo¢nosti.
Statutarny organ ma v umysle zisk z bezného obdobia previest’ na Gcet nerozdelenych

ziskov minulych rokov.

13. Ostatné informacie

o Spolo¢nosti v roku 2020 nevznikli naklady na ¢innost' v oblasti vyskumu
a vyvoj, ktoré by boli predmetom superodpoctu.
o Po skonceni uctovného obdobia nenastali ziadne vyznamné skutocnosti, ktoré

by mali vplyv na vysledok hospodarenia.

. Spolo¢nost’ nenadobudla vlastné obchodné podiely ani akcie, doCasné listy alebo
obchodné podiely materskej uctovnej jednotky.

o Spolo¢nost’ nema organiza¢né zlozky v zahranici.

30. M4j 2021 e —————
podpis Statutarneho orgdanu
Jong Myung Kim
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14.  Zoznam priloh

1. Uctovna zavierka k 31. decembru 2020 overena auditorom

31



